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L A V O R I P U B B U C I M A I V U T E N Z I O N E U R B A N A E D A M B I E P T T E 

AVVISO 
M A N I F E S T A Z I O N E D I I N T E R E S S E F I N A L I Z Z A T A A L L ^ A C O U T S T Z T O N E D I P R O F I L I 
P R O F E S S I O N A L I P E R L ' A F F I D A M E N T O l > F l S E R V I Z I D I P R O G E T T A Z I O N E P E R N , 6 
C A N T I E R I D I L A V O R O D E L C O M U N E D I S A L E M I - D . D . G . N . 9 4 S 3 D E L 09/08/21118 

L ' A m m i n i s t r a z i o n e C o m u n a l e d i S a l e m i , a s e g u i l o d e i D . D . G . n . 9 4 S 3 de l 09/OS/2O1S, d e v e 
p r o c e d e r e a l F a f f i d a m e n t o d e i s e r v i z i d i p r o g e t t a z i o n e per n . 6 c a n t i e r i d i l a v o r o . -

P e r t a l e m o t i v o , s i p rocede a d a c q u i s i r e u n c o n g r u o n u m e r o d i c u r r i c u l a a l fine d i c o n f e r i r e , ne l 
rispetto de i p r i n c i p i d i n o n d i s c r i m i n a z i o n e , parità d i t r a t t a m e n t o proporzionalità e t rasparenza , l ' i n c a r i c o 
sopra r i p o r t a t o . 

Art. 1 - Os^etto del servizio 
L ' i n c a r i c o avrà c o m e o g g e t t o r a f f i d a m e n t o d e i s e r v i z i d i p r o g e t t a z i o n e de i l a v o r i per l a 

r e a l i z z a z i o n e d i n . 5 c a n t i e r i d i l a v o r o l a c u i d e f i n i z i o n e avverrà s u i n d i c a z i o n e de l L A m m i n Astrazione 
C o m u n a l e 

A r t 2 - Competfxa e durffta deWincaricù 
P e r i s e r v i z i d i c u i sopra i l c o m p e n s o p o s t o a base d i g a r a n e l l a success iva p r o c e d u r a n e g o z i a t a è p a r i 

a d € . 5 . 2 9 1 . 0 0 ( d i c o n s i E u r o C i n q u e m i l a d u e c e n l o n o v a n t u n o / 0 0 ) , o n e r i p r e v i d e n z i a l i e I V A , c o m p r e s i , 
p a r i a l 3 % d e l l ' i m p o r t o f i n a n z i a t o ( € . I76,3Ó6,S4) p r e v i s t o n e l p i a n o d i r i p a r t o a p p r o v a t o c o n D . D . G . n . 
9 4 6 6 de l 0 8 / O S / 2 0 1 S . 

I l p a g a m e n t o d e l l a p a r c e l l a avverrà s u c c e s s i v a m e n t e p r e v i a p r e s e n t a z i o n e de l l a f a t t u r a e de l l a 
regolarità c o n t r i b u t i v a aj sens i d i l egge . 

ArL3 - D u r a t a e modalità di espielanK/ito dell'incarico 
L ' i n c a r i c o dovrà essere esp le t a to e n t r o 2 0 g i o r n i a pa r t i r e da l l a data d e l l a f i r m a d e l d i s c i p l i n a r e d i 

i n c a r i c o , 
^^Neti^Sìdllfi Ctìi f l ' P f o ^ s i o n i s t a j l o i i H^pÈtti.i t e m p i d i consegna , si applicherà u n a p e n a l e per o g n i 

g i o n i b ' d i r i t a r d o p a r i a l l ' l ' I 0 0 0 d e l l i m p o r t o n e t t o d e l l a p r e s t a z i o n e . N e l caso i n c u i i l r i t a r d o ecceda i 3 0 ( 
T r e n t a ) g i o r n i l ' A m m i n i s t r a z i o n e resterà l i b e r a da o g n i i m p e g n o v e r s o i l p r o f e s s i o n i s t a i n a d e m p i e n t e , senza 
che q u e s t ' u l t i m o possa p re t ende re c o m p e n s i o i n d e n n i z z i d i s o r t a per o n o r a r i e rimborsi r e l a t i v i a l l ' o p e r a 
e v e n m a l m e n t e s v o l t a . 

Q u a n t o d i s p o s t o n e i c o m m a preceden te n o n s i a p p l i c a se l e cause d e l r i t a r d o n o n s o n o n o n 
a t t r i b u i b i l i af p r o f e s s i o n i s t a . 

A r t . 4 - Requisiti perjjammisfiitìne 



A i sens i d e i r a r t . 4 6 d e l D I g s . 5 0 / 2 0 1 6 e s . m . L p o s s o n o pa r t ec ipa re a l p resen te A v v i s o P u b b l i c o : 
l i b e r i p r o f e s s i o n i s t i s i n g o l i ed asiocirà: società d i pro£essionisti; società dì m g e g n e r i a ; p r e s t a t o r i d i s e r v i z i d i 

' i n g e g n e r i a e d a r c h i t e t t u r a s t a b i l i t i i n a ^ ' S t a i i m e m b r i ; c o n s o r z i s t a b i l i d i società d i p r o f e s s i o n i s t i e d i 
società d i i n g e g n e r i a ; g e o m e t r i , r a g g r u p p a m e n t i t e m p o r a n e i c o s t i t u i t i da s o g g e t t i p r i m a e l e n c a t i , I sogge t t i 
p a r t e c i p a n t i a l l a s e l e z i o n e d i c u i a l presente a v v i s o d o v r a n n o ossedore i s e g u e n t i r e q u i s i t i ; 

Requisiti getter^ ( libero professionista / lesùte rwpresenlanle della tocUtà, _flfBflfe__g 
raesruppamento f 

\. A s s e n z a d i cause d i e s c l u s i o n e d i c u i all 'art . 8 0 d e l D . L g s - 5 0 / 2 0 1 6 e s .m.e i . : 
2. D i c h i a r a z i o n e regolarità c o n t r i b u t i v a ; 
3 . I s c r i z i o n e a l l ' A l b o p r o f e s s i o n a l e a l m e n o d i un p r o f e s s i o n i s t a , p e r s o n a l m e n t e r e s p o n s a b i l e e 

n o m i n a t i v a m e n t e i n d i c a t o t n sede d i m a n i f e s t a z i o n e d i in te resse , n e g l i a p p o s i t i A l b i p r e v i s t i d a i 
v i g e n t i r e g o l a m e n t i p r o f e s s i o n a l i , che assumerà i l r u o l o d i s o g g e t t o r e s p o n s a b i l e d e l l ' e s e c u z i o n e 
d e i r i n c a r i c o ; 

4 . [ s c r i z i o n e a l l ' A l b o U n i c o R e g i o n a l e de i prolèssionisti ( a n . 12 L e g g e R e g i o n a l e s i c i l i a n a d e l 12 
l u g l i o 2 0 1 1 , n . 1 2 ) c o n i n d i c a z i o n e de l n u m e r o d i i s c r i z i o n e ; 

5. D i c h i a r a z i o n e d i i m p e g n a r s i a s t i p u l a r e u n a p o l i z z a a s s i c u r a t i v a p e r responsabilità c i v i l e 
p r o f e s s i o n a l e ; 

Reaaisifi di capacità economica e finanziane 
6. I l p r o f e s s i o n i s t a d e v e f o r n i r e d i c h i a r a z i o n e , so t t o sc r i t t a i n conformità a l l e d i s p o s i z i o n i d e l D e c r e t o 

d e l P r e s i d e n t e d e l l a R e p u b b l i c a 2 8 d i c e m b r e 2 0 0 0 , n . 4 4 5 , c o n c e r n e n t e : 
7. ì\ O t t u r a l o g l o b a l e r e a l i z z a t o n e g l i u l t i m i t r e e s e r c i z i fìnanzian, n o n i n f e r i o r e a d 1,5 v o l t e 

d e l l ' i m p o r t o p o s t o a base dì gara, a l n e t t o d e l l T V A , 
8 I I f a t t u r a l o r e l a t i v o a i s e r v i z i n e l se t to re ogge t t o d e l l a gara , r o a i i z z a t o n e g l i u l t i m i t r e e s e r c i z i , n o n 

i n f e r i o r e a l l ' i m p o r t o p o s t o a base d i g a n z a i n ^ d e l L l V A ; 

Requisiff di capacità tecnica e professionale 
9. P resen ta re un c u r r i c u l u m c o n l ' e l e n c o de i p r i n c i p a l i e s e r c i z i d i p r o g e t t a z i o n e , c o n p a r t i c o l a r e r i l i e v o 

a q u e l l i n e i se t to re oggccio d e l l a gara, p res ta t i n e g l i u l t i m i t r e a n n i c o n i n d i c a z i o n e d e g l i i m p o r t i , 
d e l l e date c d e i d e s i i n a t a r i , p u b b l i c i o p r i v a t i ; se t r a t t a s i d i s e r v i z i p r e s t a l i a fiivore d i 
a m m i n i s t r a z i o n i p u b b l i c h e , ess i s i n o p r o v a t i da c e r t i t l c a d r i l a s c i a l i e v i s t a t i d a l l e A m m i n i s t r a z i o n i o 
d a g l i E n t i m e d e s i m i ; se t r a t t a s i d i s e r v i z i p r e s t a t i a p r i v a l i , T e f f e t t u a z i o n e e f f e t t i v a d e l l a p r e s t a z i o n e 
è d i c h i a r a t a da q u e s t i o , i n m a n c a n z a , d a l l o stesso c o n c o r r e n t e ; 

10 . I n d i c a r e i t e c n i c i e gli o r g a n i t e c n i c i tiKcnii d i r e t t a m e n t e c a p o al c o n c o r r e n t e ; 
1 1 . D e s c r i z i o n e d e l l e a t t r e z z a t u r e t e cn i che , d e l l e m i s u r e ado t t a te da l p re s t a to re d e l s e r v i z i o per g a r a n t i r e 

la qualità, nonché d e g l i s t r u m e n t i d i s t ud io o d i r i ce rca d i c u i d i s p o n e ; 
T u t t i i r e q u i s i t i p r e s c r i t t i d e v o n o essere possedu t i a l l a data d i p r e s e n t a z i o n e d e l l e d o m a n d e e d e v o n o essere 
m a n i e n u l i a l m o m e n t o d e l l a s t i p u l a d e l c o n t r a t t o e o a c u i s i conferirà l ' i n c a r i c o . 
1 r equ i sL t i d i c u i sopra s o n o o b b l i g a t o r i per la p a r t e c i p a z i o n e a l l ' A v v i s o P u b b l i c o ; la m a n c a n z a d i u n o d i 
q u e s t i c o m p o r t a a u t o m a i i c a m e n l e r o s p l u s i o u e d d l a p a r r a c i p i u i i T O e i a H ^ A y v i s q " ^ ^ ^ ^ _ , . 
A i f i n ^ d e l l a p a n c c i p a z i o n e . i l c a n d i d a t o dovrà c o m p r o v a n t e i l possesso m e d i a n t e a l l e g a z i o n e d e i r e l a t i v i 
d o c u m e n t i e c e r t i f i c a t i , o p p u r e g w a l e i s i d e l l a facohà d i cjii a g l i a t t , 4 6 e 47 d e l D . P . R - 445/2000 e 
c o m p i l a r e l ' a n a o s i t p j h c h i a r ^ y i o n e s o s t i t u t i v a d i c e r t i f i c a z i o n e e di a t t o n o t o r i o . 

L a v a l u t a z i o n e de i c u r r i c u l u m sarà fana da l R e s p o n s a b i l e d e l I V S e t t o r e L L . P P . c o a d i u v a t o da u n a 
C o m m i s s i o n e i n t e r n a a l l ' U f f i c i o L L , P P . . 

^ f . S - Moiitìiità di oreseraazione detl 'istama 
P p c u m e n t a z i o n e da presentare ; 

* D o m a n d a d i p a r t e c i p a z i o n e da f o r m u l a r e i n car ia l i b e r a ; 



* D i c h i a r a z i o n e s o s t i t u t i v e a t t e s t a n t i i r e q u i s i t i d i pa r t ec ipaz ione ; 
i c u i ; " • F o t o c o p i a d e l d o c u m e n t o d i identilùdeliprolèssionistaodel l ega le rappresen tan te de l l a s o c i ^ , , . 

L a d o c u m e n t a z i o n e d i c u i s o p i ^ ' dovrà essere i n s e r i t a i n u n a b u s t a ' c h i u s a e còntrofinnata s u i l e m b i d i 
c h i u s u r a r i p o r t a n t e T i n d i c a z i o n e d e l m i t t e n t e e l a d i c i t u r a : '^MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
FINALIZZATA ALVACOUISIZlONE DI PROFILI PROFESSIONALI PER L'AFFIDAMENTO DEI 
SERVIZI DI PROGETTAZIONE PER N 6 CANTIERI DI LAVORO DEL COMUNE DI S A L E M I -
D.D.G. N.9483 DEL 09/08/2018" . pena l a n o n ammissibilità d e l l a cand i ta tu ra , -

La b u s t a d e v e essere c o n s e g n a t a o i n v i a t a a l l a Sede d e l C o m u n e d i SaJemi - U f f i c i o Ih -o toco l lo , v i a 
T . T e r r a n o v a ( P l e s s o S.Agostìno) a" ì, entro e non oltre le ore 12,(H) del eiorno Z ^ o Q . T o ^ g ^ . 

N o n s i terrà c o n t o e q u i n d i s a r a n n o a u t o m a t i c a m e n t e e sc luse d a l l a p rocedura d i s e l ez ione , le m a n i f e s t a z i o n i 
d i in te resse p e r v e n u t e d o p o t a l e scadenza. 

P e r e v e n t u a l i i n f o r m a z i o n i è p o s s i b i l e c o n t a t t a r e i l I V S e t t o r e L a v o r i P u b b l i c i - G e o m , A . C a r a d o n n a 
161-0924 9 9 1 4 2 0 . 

L a p resen te m a n i f e s t a z i o n e d i in te resse c o m u n q u e n o n c o s t i t u i s c e , in ques ta làse, p r o d u z i o n e d i o f f e r t a . 

I l C o m u n e d i S a l e m i s i r i s e r v a l a facoltà, a l s u o i i r s indacab iJ f g i u d i z i o , d i sospendere e/o m o d i f i c a r e 
e/O a n n u l l a r e , i n q u a l s i a s i m o m e n t o l a m a n i f e s t a z i o n e d i in te resse e/o n o n dare segu i to a i l a success iva gara 
i n f o r m a l e per r a f f i d a m e n t o d e i r i n c a r i c o , senza c h e i p a r t e c i p a n t i pos sono a v a n z a r e rìvendicaziuni e/o 
r i v a l s e d i a l c u n t i p o n e i c o n f r o n t i d e l l o stesso C o m u n e . 

A r t 6 Modalità di affidamento incarico e criterio dì aesìudicazjone 
S u c c e s s i v a m e n t e a l l a presente m a n i I b s i a z i o n e d i in te resse , s i procederà a l l ' a f f i d a m e n t o de l s e r v i z i o i n 
q u e s t i o n e c o n l e modalità d i c u i a l l ' a r t - 3 6 c 2 i&U. a ) , d e l D X g s . 5 0 / 2 0 1 6 e s . m . i ; 

L a g a r a sarà a g g i u d i c a t a c o n i l c r i t e r i o de l p r e z z o più basso i n f e r i o r e a q u e l l o pos to a base d i gara , a i 
sens i d e l l ' a r t i c o l o 9 5 , c o m m a 4 , l e t i , a ) d e l D . L g s . n . 50 /20 !6 e s j u . e L , n e l l ' i n t e s a che s i p r o c e d e r i a d 
a g g i u d i c a z i o n e anche i n p r e senza d i u n a s o l a offèrta v a l i d a , purché accet tabi le . 

L a congruità d e l l e o f f e r t e sarà v a l u t a t a c o n l e modalità p r e v i s t e d a l l ' a r t . 9 7 . c o m m a 2 , de l C o d i c e ; 
L a s t a z i o n e a p p a l t a n t e s i r i s e r v a d i n o n p rocede re a l l ' a g g i u d i c a z i o n e se nessuna o f f e r t a r i s u l t i 

c o n v e n i e n t e o i d o n e a i n r e l a z i o n e a l l ' o g g e t t o d e l c o n t r a t t o ( a r t . 9 5 , c o m m a l 2 D . L g s . 5 0 / 2 0 1 6 e s .m.e i . ) . 
L a C o m m i s s i o n e n o m i n a t a da l R e s p o n s a b i l e d e l S e t t o r e selezionerà a l m e n o 5 o p e r a t o r i e c o n o m i c i 

t r a m i t e s o r t e g g i o p u b b l i c o che s i effettuerà i n data C f i . l n \ ^ a l l e o r e l O . C Q n e i l o c a l i de l rV 
S e t t o r e L L . P P . - v i a M a r c h e s e d i T o r r a l l a n" 1 S a l e m i , c u i riv'olgere l ' i n v i t o per l a f o r m u l a z i o n e d i 
u n ' o f f e r t a e c o n o m i c a , d o p o a v e r v e r i f i c a t o Tidoneità/regolarità de l l a d o c u m e n t a z i o n e p r o d o t t a . N e l caso i n 
c u i g l i o p e r a t o r i p a r t e c i p a n t i o r i t e n u t i i d o n e i d o v e s s e r o essere infèriore a c i n q u e s i procederà c o m u n q u e a l l a 
e s e c u z i o n e d e l l a g a r a i n v i t a n d o t u t t i c o l o r o che s i a n o risultati i d o n e i . 

A t L J - T u t e l a della riservatezza^ daitnersonaii " - r ' 
A i s e n s i d e l D . L g s , 1 9 6 / 2 0 0 3 e s . m . i . e de l l a n o r m a t i v a Buròpea v i g e n t e si jSrecisa che i l t r a t t a m e n t o 

d e i d a t i p e r s o n a l i sarà i m p r o n t a t o a liceità e c o r r e t t e z z a n e l l a p i e n a t u t e l a d e i d i r i t t i de i c o n c o r r e n t i e d e l l a 
l o r o r i s e r v a t e z z a ; i l t r a t t a m e n t o de i d a t i h a l a finalità d i consen t i r e l ' a c c e r t a m e n t o dell'idoneità de i 
c o n c o r r e n t i a pa r t ec ipa re a l l a p r o c e d u r a d i a f f i d a m e n t o d e l s e r v i z i o d i ohé t r a t t a s i . 

I L R E S P O N S / ^ L L t r f f T E T T V ^ T O R E 
A r ^ P a o l a D \ \ g i i a i i n o ) 


